Die katholische Kirchengemeinde St. Ambrosius, Ostbevern sucht fir die Neustrukturierung ihrer zwei
Kindertageseinrichtungen: St. Ambrosius und St. Josef

eine padagogische Fachkraft als Verbundleitung (m/w/d)

Der Beschaftigungsumfang betragt 30 Wochenstunden. Die unbefristete Einstellung soll zum nachstmdglichen
Zeitpunkt erfolgen.

Das wiinschen wir uns:

eine padagogische Fachkraft, z. B. ausgebildete/r staatlich anerkannte/r Erzieher/in, mit einer
Zusatzqualifikation als Fach-, Betriebswirt/in im Bereich Sozialmanagement oder ein entsprechendes
Studium mit staatlicher Anerkennung

mehrjéhrige Berufserfahrung als Leiter/in einer Kindertageseinrichtung

umfassende Kompetenzen im Bereich der Personalfiihrung und -entwicklung, des Qualitdtsmanagements
und der Betriebsfiihrung

gute Office Kenntnisse

Identifizierung mit den Zielen der katholischen Kirche, um die ibertragenen Aufgaben in diesem Sinne zu
erfillen

wertschatzender Umgang mit Menschen und einen zielorientierten Filhrungsstil inklusive Teamgeist
Souveranitat, Kommunikationsstarke, zeitliche Flexibilitdt und Belastbarkeit.

Dann bieten wir lhnen:

zwei gut ausgestattete Tageseinrichtungen, die an den Verbund des Familienzentrum Ostbevern
angeschlossen sind

eine vertrauensvolle Kooperation mit dem Kirchenvorstand, dem leitenden Pfarrer, den zwei
Einrichtungsleitungen und der Zentralrendantur

eine leistungsgerechte tarifliche Vergiitung nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und
Vergitungsordnung KAVO SuE (vergleichbar TvoD)

die Begleitung und Unterstiitzung durch die Fachberatung des Bistums Miinster und vielféltige
Weiterbildungsméglichkeiten

vermdgenswirksame Leistungen und eine betriebliche Altersvorsorge bei der kirchlichen
Zusatzversorgungskasse (KZVK), die Mdglichkeit zur Teilnahme an einem Lebensarbeitszeitkonto und eines
JobRades.

Ihre Aufgaben:

die Gesamtleitung der zwei Einrichtungen im Auftrag des Tragers und in Zusammenarbeit mit der
Zentralrendantur

die verantwortliche Personalfiihrung und Personalentwicklung mit Dienst- und Fachaufsicht,

das Qualitdtsmanagement, die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz

die eigensténdige Budgetverwaltung auf Grundlage des Haushaltsplanes in Kooperation mit der
Zentralrendantur

inhaltliche und konzeptionelle Weiterentwicklung jeder Einrichtung auf Grundlage des bestehenden
padagogischen Konzeptes

die religionspédagogische Profilierung jeder Kita gemaR der inhaltlichen Ausrichtung der Tragergemeinde
und ihres pastoralen Konzeptes und

die fachliche Zusammenarbeit mit dem Jugendamt/Landesjugendamt (z. B. bei der Jugendhilfeplanung), dem
Bischoflichen Generalvikariat, dem Ditzesan-Caritasverband sowie allen Einrichtungen und Organisationen
im Sozialraum.

Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet die Personalabteilung der Zentralrendantur Warendorf unter
02581/6374 10. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind ausdrucklich erwiinscht. Bitte richten Sie
Ihre schriftliche Bewerbung per Post oder per E-Mail, gerne in einer Datei, mit den tblichen
Bewerbungsunterlagen bis zum 07.04.2025 an:

Katholische Kirchengemeinde St. Ambrosius
Herrn Karl Josef Rieger, leitender Pfarrer
Hauptstr. 13, 48346 Ostbevern

E-Mail: rieger-k@bistum-muenster.de



